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Lei n0 1.470
De 25 de maio de 2009.

Disp6e sobre Instituicdo de

Programa
destinado a Prorrogacao da Licenca-
Maternidade e a adotante, de que trata a

Lei Nn© 11.770, de 09 de setembro de Z008,
no ambito do Municipio de Tombos.

A Camara Municipal de Tombos aprova e o Prefeito
Municipal sanciona a seguinte Lei:

y i~ripio de Tombos programa
i ituido no Municipio
Art. 1° - Fica institul

; icenga
. y nidade e lice °

. = Licenga-Mater b e
?a%i‘ﬂé‘ﬁ&é 2&&"’5”"3253&3 ade progmover maior assistencia d

crianca, mediante integral dedicagdo da servidora aos cuidados

essenciais para o fortalecimento dos lacos afetivos € para O
desenvolvimento infantil.

1° - Fica garantido as Servidoras Publicas Munl::ipais o
direito a prorrogacgao por 60 (sessenta) dias do periodo da
licenca-maternidade prevista no inciso XVIII do art. 7°© da

Constituicao Federal, nos termos da Lei n° 11.770, de 09 de
setembro de 2008.

§ 2° - Fica garantida a prorrogacao também a servidora

que adotar ou obtiver guarda judicial de criangca, na seguinte
proporg¢ao:

I~ 45 (quarenta e cinco) dias, no caso de crianga até 1 (um)
ano de idade;

II = 15 (quinze) dias, no caso de crianga com mais de 1 (um)
ano de idade.
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§ 3° - A prorrogagdo serd garantida a servidora, sem
prejuizo de sua remuneracdo, e concedida imediatamente apés
a fruigdo da licencga, desde que solicitada até o final do primeiro
més apo6s o parto ou no requerimento da licenca para adocdo

ou guarda judicial.

Art. 2° - A servidora devera declarar, quando do requerimento da
licenca, que no periodo da prorrogagcaoc nao exercera qualquer atividade
remunerada e nao mantera a criangca em creche ou instituicao similar,

sob pena de perceber o direito ao beneficio.

Art. 39 - Fica assegurado o beneficio a servidora cujo periodo de
licenca tenha sido finalizado no intervalo compreendido entre a data da
publicacao da Lei n® 11.770/2008 e a véspera da publicacao desta Lei.

Paragrafo udganico — Na hipdtese de que trata o caput, a
prorrogacao sera devida de forma integral, ainda que a servidora jia
tenha retornado as suas atividades, desde que a requeira até 10 (dezx)
dias apdés o inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 4° - A servidora exonerada do cargo em comissaoc ou
dispensada da fungio comissionada durante o usufruto da licenca ou de
sua prorrogacao fara jus a percepcaoco dessa remuneracao, Ccomo se em
exercicio estivesse, até o término do afastamento.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei, correrao a conta das
verbas orcamentarias pProprias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tombos, 25 de maio de 2009.

Ivan éarlos de Andrade

Prefeito Municipal I H——
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