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Lei n® 1.764

De 13 de maio de 2021

Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de TOMBOS-MG e di outras

providéncias.

CAPITULOT
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. I° - A assisténcia social, direito do cidadio e dever do Estado, sio Politica de Seguridade
Social nio contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de

agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.
Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de TOMBOS-MG tem por objetivos:

I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugio de danos e a prevengio da incidéncia

de riscos, especialmente:

a) a prote¢io a familia, 3 maternidade, a infincia, 4 adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogio da integragio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogio de sua integragio a vida

comunitaria;

IT - a vigildncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimiza¢des e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;

IV- participagio da populagio, por meio de organizagdes representativas, na

formulagdo das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;
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V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugio da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI- centralidade na familia para concepgio e implementagio dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territério.

Pardgrafo tnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma

integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegio social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segio I
Dos Principios
Art. 3° - A politica publica de Assisténcia Social do municipio de TOMBOS-MG rege-se
pelos seguintes principios:

I - universalidade: todos tém direito a prote¢io socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadio, sem discriminagio de qualquer
espécie ou comprovagio vexatéria da sua condigio;

IT - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigio ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso;

I - integralidade da protegio social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragio e articulagio da rede socioassistencial com as demais
politicas e érgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagio de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VII - universalizagio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da a¢io
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadio, & sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos
de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagio

vexatéria de necessidade;
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IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagio de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagio ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua

concessao.

Sec¢io II
Das Diretrizes
Art. 4° - A organizagio da Assisténcia Social no Municipio observara as seguintes diretrizes:
I - primazia da responsabilidade do Estado na condugio da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo
IT - descentralizagio politico-administrativa e comando tnico em cada esfera de gestio;
III - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializagio;
VI - fortalecimento da relagio democratica entre Estado e sociedade civil;
VII - participagio popular e controle social, por meio de organiza¢des representativas, na
formulagio das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis;
CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Se¢io I
Da Gestio
Art. 5° - A gestdo das agBes na drea de assisténcia social é organizada sob a forma
de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e

coordenagio sio de competéncia da Unido.
Pardgrafo dnico. O SUAS € integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia

soctal e pelas entidades e otganizacbes de assisténcia social abrangida pela Lei Fedetal n° 8,742, de 1993,
Art.6° - O Municipio de TOMBOS-MG atuard de forma articulada com as esferas Federal e
Estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu Ambito.
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Art. 7° - O 6rgio gestor da politica de Assisténcia Social no Municipio de TOMBOS-MG ¢ a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Secio II
Da Organizagio

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio de TOMBOS-MG
organiza-se pelos seguintes tipos de protecio:

I - protegio social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢des e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

IT - protegio social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugio de vinculos familiares e comunitirios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a prote¢io de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagio de direitos.

Art. 9 °- A protegio social bisica compdem-se principalmente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Prote¢io e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

II - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

II - Servigo de Prote¢io Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS.

Art. 10 - A protegio social especial ofertard precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos:

I - protegio social especial de média complexidade:

a)  Servigo de Protegio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social,

) Servigo de Protegio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestagio de Servigos 3 Comunidade;

d) Servigo de Protecio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias;
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e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagio de Rua;
IT — protegio social especial de alta complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;
b) Servigo de Acolhimento em Reptblica;
¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protecio em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Pardgrafo tinico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social - CREAS.

Art. IT - As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas Organizagdes da Sociedade Civil de
Assisténcia Social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificagdes de cada servigo, programa ou
projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagio entre todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculagio ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido, em colaboragio com Municipio, de

que a Organizagio da Sociedade Civil de Assisténcia Social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS integram a estrutura
administrativa do Municipio de TOMBOS-MG, quais sejam:

I- CRAS;

II — CREAS;

Pardgrafo tnico. As instalacbes das unidades piiblicas estatais devem ser compativeis com os servigos neles

ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social
- CREAS, respectivamente, e pelas Organiza¢des da Sociedade Civil de Assisténcia Social.

§1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social,destinada a articulagio dos servigos socioassistenciais
no seu territério de abrangéncia e a prestagio de servigos, programas e projetos socioassistenciais de

prote¢io social bésica as familias.
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§2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestagio
de servigos a individuos e familias que se encontram em situagio de risco pessoal ou social, por
violagio de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da protegio social
especial.

§3° Os CRAS e os CREAS sio unidades publicas estatais instituidas no 4mbito do SUAS, que
possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos,

programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 - A implantagio das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I - territorializagio - oferta de servigos com 4reas de abrangéncia definidas com base na légica
da proximidade do cotidiano de vida dos cidadios; respeitando as identidades dos territérios locais, e
considerando as questdes relativas as dinimicas sociais, distincias percorridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das a¢des em todo o
municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e
risco social.

IT - universalizagio - a fim de que a protegio social basica e a protecio social especial sejam
asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de atendimento compativel
com o volume de necessidades da populagio;

II - regionalizagio - participagio, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam
municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestagio de servigos
socioassistenciais de prote¢io social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servigos no 4mbito do Estado.

Art. IS - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constitui¢io de
equipe de referéncia na forma das Resolugdes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de 20 de
junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Pardgrafo tinico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilincia Socioassistencial sdo fundamentais para a
defini¢cio da forma de oferta da protecio social bisica e especial.

Art. 16 - O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas gerais:
I — acolhida;
II — renda;

III — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
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IV — desenvolvimento de autonomia.
Secio I1I
Das Responsabilidades
Art. 17 - Compete a0 Municipio de TOMBOS-MG, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:
I — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da
Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

IT — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

III — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes
da sociedade civil;

IV — atender as agdes socioassistenciais de cariter de emergéncia;

V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993, e a Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais (resolugio n® 109 de 11
de Novembro de 2009);

VI — garantir a vigilincia socioassistencial no Ambito municipal, visando ao planejamento e a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VII — implantar sistema de informagio, acompanhamento, monitoramento e avaliagio para
promover o aprimoramento, qualificagio e integragio continuos dos servigos da rede socioassistencial,
conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIII — regulamentar e coordenar a formulagio e a implementagio da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonincia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica
Estadual de Assisténcia Social, e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonincia com as deliberagdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestio e dos servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais de assisténcia social, em Ambito local;

XI — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de

Educagio Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos

do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu Ambito.
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XII - realizar monitoramento e a avaliagio da politica de assisténcia social em seu 4mbito;

XIII — realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagio Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV — realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias de
Assisténcia Social;

XV — gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de
sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no 4mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004;

XVII — organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em 4reas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servigos da protegio social basica e especial, articulando
as ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as deliberagdes e pactuagdes
de suas respectivas instincias, normatizando e regulando a politica e assisténcia social em seu dmbito
em consonancia com as normas gerats da Unijo.

XXI — elaborar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social no Municipio assegurando
recursos do tesouro municipal;

XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a
proposta or¢amentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades
do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV — monitorar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em
Ambito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo estigio no aprimoramento da gestio do SUAS e na qualificagio dos servigos,

conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instdncias de pactuagio e negociagio do SUAS;
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XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessirios a gestio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

XVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, de acordo com os
indicadores de monitoramento e avaliagio pactuados;

XXIX - alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social — CNEAS;

XXXI - alimentar e manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagio do

Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII' - garantir a infraestrutura necessiria ao funcionamento do respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diirias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des;

XXXHI - garantir que a elaboragio da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da prote¢io socioassistencial a populagio, primando pela
qualificagio dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios;

XXXV - garantir a capacitagio para gestores, trabalhadores, dirigentes de Organiza¢des da
Sociedade Civil de Assisténcia Social, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizagio de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a anilise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipificagio nacional;

XXXVI - garantir o comando tnico das agdes do SUAS pelo 6rgio gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos

socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;
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XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avaliagio, observado a suas competéncias;

XXXIX — implementar os protocolos pactuados na CIT (Comissio Intergestores Tripartite)

XL - implementar a gestio do trabalho e a educagio permanente;

XLI - promover a integragio da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

XLII - promover a articulagio intersetorial do SUAS com as demais politicas ptiblicas e Sistema
de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

XLIII - promover a participagio da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragio da
politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no processo de municipalizagio dos servigos
de protegio social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagio intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestio e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB (Comissio Intergestora Bipartite)

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestio
municipal;

XLVII - zelar pela execugio direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
estados a0 Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XLVIII - assessorar as Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social visando a
adequagio dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagio para aferir o pertencimento i rede
socioassistencial, em Ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas Organizag¢des da Sociedade Civil de Assisténcia Social de acordo com as normativas
federais.

XLIX - acompanhar a execugio de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e
organizagdes de assisténcia social e promover a avaliagio das prestagdes de contas;

L - normatizar, em imbito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organiza¢des vinculadas ao SUAS, conforme

§3° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentagio em Ambito federal.
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LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a
qualificagio dos servigos e beneficios em consonincia com as normas gerais;

LI - encaminhar para apreciagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social os relatérios
trimestrais e anuais de atividades e de execugio fisico-financeira a titulo de prestagio de contas;

LIII - compor as instincias de pactuagio e negociagio do SUAS;

LIV - estimular a mobilizagio e organizagio dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a
participagio nas instincias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da politica de Assisténcia
Social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos ptblicos destinados a Assisténcia Social;

LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os
relatérios de execugio orcamentiria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a

apreciagio do CMAS.

Segio IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. I8 - O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execu¢io e o monitoramento da politica de assisténcia social
no Ambito do Municipio de (resolugﬁo n° 109 de I1 de Novembro de 2009);

§1° A elaboragio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragio do Plano Plurianual e contemplara:
I - diagnéstico socioterritorial;
IT - objetivos gerais e especificos;
II - diretrizes e prioridades deliberadas;
IV - agdes estratégicas para sua implementagio;
V - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis € NeCcessarios;

11
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VIII - mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagio; e
X - cronograma de execugio.
§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior
devera observar:
I - as delibera¢des das conferéncias de assisténcia social;
II' - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para ©
aprimoramento do SUAS;
IIT - a¢des articuladas e intersetoriais;
IV - agdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS
CAPITULO IV
Das Instincias de Articulagdo, Pactuagio e Deliberagio do SUAS
Secdo I
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Art. 19 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de
TOMBOS-MG criado pela Lei 1.159 de 13 /09/1996, é um érgido superior de deliberagio colegiada,
de cariter permanente e composi¢io paritiria entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, t¢ém mandato de 2 (dois)
anos, permitida tnica recondugio por igual periodo.
§ I? O CMAS ¢ composto por no minimo 08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:
I - Representantes governamentais:
- 01 representantes da Secretaria de Assisténcia Social;
- 01 representante da Secretaria de Satde;
- 01 representante da Secretaria de Educagio;
- 01 representante da Secretaria de Administragio e Fazenda e OI da Agricultura e Meio Ambiente
IT — 4 representantes da sociedade civil]: observado as Resolugdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, poderdo participar do processo de escolha organizagdes da sociedade civil com
atuagio no Ambito territorial correspondente e, preferencialmente, de diferentes ramos de atuagio
como prestadores de servigo, sindicatos, associagdes de bairro, conselhos comunitarios, profissionais da

Area, usuarios, dentre outros.
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§2° Consideram-se para fins de representagio no Conselho Municipal o segmento:

I - usudrios - Pessoas vinculadas aos servicos, programas, projeto e beneficios da politica de
assisténcia social, organizadas, sob diversas formas, em grupos que tem como objetivo a luta por
direitos;

IT - Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social - Sio aquelas que prestam, sem fins
lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela LOAS, bem como as que
atuam na defesa e garantia de seus direitos, conforme art.
3°da LOAS;

III - trabalhadores — legitima todas as formas de organizagio de trabalhadores do setor como,
associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas,
féruns de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da politica de
assisténcia social.

§3° Os trabalhadores investidos de cargo de dire¢io ou chefia, seja no 4mbito da gestio das
unidades publicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia social nio serio considerados
representantes de trabalhadores no 4mbito dos Conselhos.

§4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato
de I (um) ano, permitida tinica recondugio por igual periodo.

§5° Deve-se observar em cada mandato a alternincia entre representantes da sociedade civil e
governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§6° O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura disciplinada em
ato do Poder Executivo.

Art. 20 - O CMAS reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessario suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e

funcionard de acordo com o Regimento Interno.
Pardgrafo dnico. O Regimento Interno definird, também, o qudrum minimo para o cardter deliberativo das

reunides do Plendrio, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21 - A participagio dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico e relevante valor
social e ndo serd remunerada.

Art. 22 - O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social -CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de

outros féruns de discussio da sociedade civil.
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Art. 23 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

IT - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugio de
suas deliberacdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonincia com as diretrizes das
conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentiria, em consonincia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgio gestor da
assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagio, elaborado pelo 6rgio gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestio do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestagio de servigos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social de &mbito local;

X - apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos
sistemas nacionais e estaduais de informagio referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestagio de contas;

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados
e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XII - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII - zelar pela efetivagio do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagio da participagio da populagio na formulagio da politica e no controle
da implementagio;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito de
competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios eventuais;
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XVII - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonincia com a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestio e execucio dos recursos do Indice de Gestio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestio Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagio dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as
atividades de apoio técnico e operacional a0 CMAS;

XXI - participar da elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e da Lei
Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicagio
dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos
do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansio dos servicos, programas e projetos socioassistenciais, objetos
de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagio, todas as suas
decisdes na forma de Resolucdes, bem como as deliberacdes acerca da execu¢io orcamentiria e
financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias;
XXVI - estabelecer articulagio permanente com os demais conselhos de politicas pablicas setoriais

e conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscrigio das entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXVIII - notificar fundamentadamente a Organizagio da Sociedade Civil de Assisténcia Social no
caso de indeferimento do requerimento de inscrigio;
XXIX - fiscalizar as Organizag¢des da Sociedade Civil de Assisténcia Social;
XXX - emitir resolugio quanto as suas deliberagdes;
XXXI - registrar em ata as reunioes;
XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIII- avaliar e elaborar parecer sobre a prestagio de contas dos recursos repassados ao Municipio.
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Art. 24 - O CMAS deverd planejar suas agdes de forma a garantir a consecugio das suas
atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas

atividades.
Pardgrafo dnico. O planejamento das acbes do conselho deve orientar a construgcio do orgcamento da gestio da

assisténcia social para o apoio financeiro e técnico ds fungées do Conselho.
Sec¢io II
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instincia periddica de debate, de
formulagio e de avaliagio da politica publica de assisténcia social e definigio de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS, com a participagio de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

I - divulgagio ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissio organizadora;

IT - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

II - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagio dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagio do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;

VI - articulagio com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 27 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a cada
quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois)

anos, conforme deliberagio da maioria dos membros do Conselho.

Sec¢io I1I
Participagio dos Usuérios
Art. 28 - E condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os
direitos socioassistenciais o estimulo & participagio e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo dnico. Os usudrios sio sujeitos de direftos e piblico da politica de assisténcia social e seus
representantes e os representantes de organizacSes de usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de

participacio, nas quais estefa caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usudrio.
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Art. 29 - O estimulo a participagio dos usuarios pode se dar a partir de articulagio com
movimentos sociais e populares e de apoio a organizagio de diversos espagos tais como: férum de
debate, audiéncia publica, comissio de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Pardgrafo dnico. Sio estratégias para garantir a presenga dos usudrios, dentre outras, o planejamento do
conselho e do drgio gestor; ampla divulgacio do processo nas unidades prestadoras de servigos; descentralizacio do

controle social por meio de comissdes regionais ou locais.
Se¢io IV
Da Representagio do Municipio nas Instincias de negociagio
e Pactuagio do SUAS.

Art. 30 - O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite
- CIT, instincias de negociagio e pactuagio dos aspectos operacionais de gestio e organizagio do
SUAS, respectivamente, em A4mbito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais
de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante
fungio social, onerando o municipio quanto a sua associagio a fim de garantir os direitos e deveres de
associado.

§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominag¢des a depender das especificidades
regionais.

CAPITULO V
DOS BENEF{CIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA.

Secio I
Dos Beneficios Eventuais
Capitulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 31° - Ficam regulamentados no imbito do Municipio de Tombos, Estado de Minas
Gerais, os Beneficios Eventuais que compdem a Gestio da Politica Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULOII
DOS BENEF{CIOS DE NATUREZA EVENTUAL

Art. 32° - Os Beneficios Eventuais sio modalidades de provisio de prote¢io basica de carater
suplementar e provisério, assegurado pelo artigo 22 da Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de
1993 — Lei Orginica da Assisténcia Social - LOAS, alterada pela Lei n° 12.435 de 06 de julho de
2011, que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com
fundamentagio nos principios de Cidadania, Direitos Sociais ¢ Humanos.

Art. 33° - Os Beneficios Eventuais se destinam aos cidadios e as familias com impossibilidade
de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca

riscos e fragiliza a manutengio do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

Pardgrafo Unico - O acesso aos beneficios eventuais instituidos por esta lef é garantido 3s familias com renda

per capita mensal igual ou inferior a % (um quarto) do salirio minimo vigente no Pais, considerados para esse clculo
todos os membros da familia, residentes no mesmo domicilio.

Art. 34° - Os Beneficios Eventuais sio prestados em caréter transitério de pectinia ou de bem
material para reposi¢io de perdas com a finalidade de atender a familia em situagio de risco,
vulnerabilidade social, econdmica e/ou vitima de calamidade, de modo a assegurar sobrevivéncia e

reconstruir a autonomia através de redugio de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos sociais.

§ I°- Entende-se por contingéncia social aquele evento imponderével, cuja ocorréncia no cotidiano de
familias e individuos se caracteriza por riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
constituindo situagdes de vulnerabilidades sociais temporérias.
§ 2°- Entende-se por situagio de calamidade publica aquela decorrente de situagdes de risco ambiental
e climatico advindas de baixas temperaturas, tempestades, enchentes, desabamentos, incéndio,
epidemias provocando calamidades e conseqiiente necessidade de remogio e realojamento de pessoas e
familias, face ao desabrigo e perdas que sio passiveis de atengdo da Assisténcia Social, pressupondo
para seu enfretamento as agdes assistenciais de cariter de emergéncia previstas nas LOAS.

Art. 35° - Serdo concedidos Beneficios Eventuais as familias cuja vulnerabilidade, riscos, perdas

e danos ou vivéncia de fragilidade s3o ocasionados:
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I - por renda insuficiente ou desemprego que o incapacite no acesso a condigdes e meios para suprir a
reprodugio social cotidiana do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagio;

II - pela falta de documentagio;

IIT - pela falta de domicilio ou pela situagio de abandono ou pela impossibilidade de garantir abrigo a
seus filhos;

IV - por situagdes de desastre e calamidades publicas;

V- por outras situagdes que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 36° - Serd adotado pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social procedimento
administrativo com formulario préprio, baseado no Cadastramento Unico do Governo Federal,
visando realizar a avaliagio social das situagdes de vulnerabilidades vivenciadas por individuos e/ou
familias que demandem o beneficio, observado o critério de renda per capita fixado no artigo anterior.
§ I° - Outros critérios, de fundo econdmico-social, poderio ser observados no procedimento
administrativo para apuragio de caréncia dos interessados a serem atendidos no programa, tais como,
condi¢des de moradia, sanitirias e de sadde.

§ 2° - E vedada conduta que submeta o interessado a qualquer situagio de constrangimento ou
vexatéria, nos procedimentos adotados para comprovagio das necessidades para concessio dos
beneficios eventuais, objeto desta lei.

Art. 37° - Os Beneficios Eventuais a integrarem o programa de Assisténcia Social no
Municipio de Tombos, estio previsto em trés modalidades:

I- Natalidade;
II- Funeral;

III- Vulnerabilidade Temporaria, situagio de calamidade e emergéncia;

SECAO I
DO AUXI{LIO NATALIDADE
Art. 38° - O alcance do Beneficio Eventual na forma de Auxilio Natalidade visa minimizar as
vulnerabilidades causadas por situagio de nascimento ocorrido em familias, cuja renda per capita seja
inferior ou igual a I / 4(um quarto) do salario minimo vigente, por membro da familia.
§ I° - O auxilio de que trata o capur deste artigo serd destinado a mie do nascituro que resida no

Municipio de Tombos ha pelo menos OI (um) ano, e que realize o pré-natal no Municipio.
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§ 2°- A beneficiaria receberd um Kit contendo materiais basicos de uso do recém-nascido, apds estudo
socio-econdmico, mediante parecer social favoravel a concessio do auxilio e participagio em projeto
social local desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
§ 3°- O Kit mencionado dever conter o enxoval do recémnascido, com itens de vestuario, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.
SECAO IT
DO AUXI{LIO FUNERAL

Art. 39° - O Beneficio Eventual, na forma de Auxilio Funeral, constitui-se em uma prestagio
temporéria, ndo contributiva da Assisténcia Social, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte
de membro da familia, que podera constar de:
I - custeio das despesas de urna funeréria, de vel6rio e de sepultamento;
IT - custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidades advindas da
morte de um de seus provedores ou membro; e
IIT - cobertura de despesas havidas em momento de necessidade em que nio se tenha podido contar
com o beneficio eventual em causa.
§ I°- Somente poderd ser fornecido auxilio funeral, no valor minimo de nota fiscal de R$ 300,00
(trezentos reais), corrigido anualmente pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, aos
indigentes, considerados legalmente de acordo com o contrato celebrado com a empresa prestadora do
Servico.
§ 2°- As familias do falecido, cuja renda per capita igual ou inferior a um % (um quarto) do salario
minimo vigente no Pais, incluindo transporte interestadual ou intermunicipal, ressalvados casos
especiais analisados em laudo pela Assistente Social, assim como o transporte de familiares, quando

comprovada a necessidade desses e levando-se em conta a disponibilidade orgamentaria do municipio.

SECAO III
DA VULNERABILIDADE TEMPORARIA, DA SITUACAO DE
CALAMIDADE E EMERGENCIA
Art. 40° - O alcance do Beneficio Eventual, na forma de Alimenta¢io, serd concedida na
modalidade de cesta alimentagio basica, em cariter de emergéncia, as familias em situagio de

vulnerabilidade social e econdmica, residentes no Municipio de Tombos, cuja renda per capita seja
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inferior ou igual a I/4(um quarto) do salirio minimo vigente ou ressalvados casos especiais analisados
em laudo, pela Assistente Social.

Art. 41 - O Beneficio Eventual na forma de Aluguel Social, visa disponibilizar acesso a
moradia segura em cariter emergencial e temporario, mediante concessio de beneficio para custear,
integral ou parcialmente, referente ao valor de até 35% do salirio minimo vigente, a locagio de imével
residencial pelo prazo de 06 (seis) meses, permitida a prorroga¢io por igual periodo, de modo a
garantir a sobrevivéncia e a reconstrugio da autonomia do individuo ou da familia.

Art. 42 - Poderio se beneficiar deste Projeto as familias privadas de sua moradia, nas seguintes
hipéteses:

I - por motivo de riscos naturais ou ocupagio de areas de preservagio ambiental;

II - nos casos decorrentes de desocupagio de moradias submetidas a riscos insanaveis, iminentes ou
desabamento;

IIT - nos casos de reconstrugio de imdvel em situagio de risco estrutural ou geoldgico, quando esta
medida for declarada necessaria pelos 6rgios competentes e havendo absoluta impossibilidade de
acomodagio em casas de parentes;

IV - de destruigio parcial ou total do imé6vel residencial do beneficiirio, nos casos de catistrofe ou em
situagdo de calamidade pdblica;

V - quando verificada situagio de extrema vulnerabilidade social, mediante avaliagio e laudo social.

§ I°- O ndcleo familiar atingido por situagdes de calamidade publica fard jus ao Aluguel Social,
independente de haver declaragio formal do estado de calamidade pablica por parte do Poder Publico
Municipal;

§ 2°- O Beneficio de Aluguel Social serd disponibilizado mediante contrato estabelecido entre o
Municipio, o Beneficidrio e o Proprietirio do Imdvel, mediante prévia avaliagio do imodvel a ser
alugado.

§ 3°- o pagamento das obrigagdes mensais devera ser realizado diretamente ao proprietirio do imével,
enquanto durar o contrato, através de instrumento especifico definido pelo Poder Executivo;

§ 4°- As moradias em alto risco deverdo ser avaliadas através de vistorias de Técnicos e Assistentes
Sociais do Municipio de Tombos, devendo ser emitido laudo que ateste a ocorréncia de alguma das

hipéteses descritas nos incisos I a IV, deste artigo.
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§ 5°- Nos casos previstos no inciso I do § I° deste artigo, o Beneficio poderd se estender até a
conclusio das obras de constru¢io dos respectivos imdveis para os reassentamentos, ainda que
ultrapasse o periodo previsto no caput.
§ 6°- Nos casos previstos no inciso IV deste artigo, o Beneficiario que tiver sua edificagio demolida, e
que receber uma unidade habitacional em Programa Habitacional, serd automaticamente desligado do
Aluguel Social.

Art. 43 - Além das hipoteses descritas no art. 14 sdo requisitos para a adesio ao Beneficio do
Aluguel Social, cumulativamente:
I - residir no municipio hi pelo menos OI (um) ano, ou, excepcionalmente, estar em
alojamento,/ abrigo provisério por interferéncia de programas/ projetos publicos;
IT - morar em 4reas de Interesse Social delimitadas pelo Orgio competente;
IIT - ter renda per capita conforme descrita no art. 3°, paragrafo tinico;
IV - nio possuir outro imével;
V - ser avaliado pelos Técnicos do Servigo Social do Municipio;
VI - ser cadastrado no CADUNICO e encaminhado aos projetos sociais, no intuito de buscar a
promogio social dos membros da familia.

Art. 44 - Durante a vigéncia do contrato de aluguel social, sio deveres do proprietirio do
imével:
I- entregar ao Beneficiario o imével alugado em estado de servir ao uso a quem se destina;
II- garantir durante o tempo do contrato o uso manso e pacifico do imével locado;
III- pagar as despesas extraordinirias de IPTU, especialmente quando:
a- obras de reformas ou acréscimos que interessem a estrutura integral do imével;
b- manter durante o contrato a forma e a destinagio do imédvel.

Art. 45 - Durante a vigéncia de contrato de Aluguel Social, sio deveres do Beneficiario do
imével:
I — Servir-se do imével para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza deste e
com o estabelecido no contrato, devendo trati-lo com o mesmo cuidado como se fosse seu, vedada a
sublocagio a qualquer titulo;
IT — restituir o imével, findo o contrato, no estado em que o recebeu, salvo as deterioragdes decorrentes

do seu uso normal;

22



e PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMBOS

TOMBOS

UMNOVO OLHAR PARA O PROGRESSO

10
III — levar imediatamente ao conhecimento do proprietirio o surgimento de qualquer dano ou defeito
cuja repartigdo a este incumba,bem como as eventuais turbagdes de terceiros;
IV — ndo modificar a forma interna ou externa do imével sem o consentimento prévio e por escrito do
locador;
V — realizar a imediata reparagio dos danos verificados no imdvel, ou nas suas instalagdes provocadas
por si, seus dependentes, familiares, visitantes ou prepostos;
VI — entregar imediatamente ao locador os documentos de cobranga, bem como qualquer intimagio,
multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que dirigida a ele, locatario;
VII — pagar as despesas de consumo de energia, 4gua e esgoto.

Art. 46 - Ocorrendo demanda superior a capacidade de oferta do Beneficio de Aluguel Social,
a selegio serd realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observadas as seguintes
prioridades:
I - familias que possuam menor renda per capita e maior nimero de dependentes compostos por
criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia;
II- familias removidas de areas que apresentem risco geoldgico, risco a salubridade, areas de interesse
ambiental ou interven¢des urbanas, que estejam em projetos habitacionais, sendo excluidas deste
vinculo as que estdo em abrigos/alojamentos provisérios;
IIT - familias chefiadas preferencialmente por mulheres;
IV - ter entre os membros da familia portadores de deficiéncia, ou que apresentam doengas cronicas
degenerativas, mediante a apresentagio de laudo médico e/ou idosos;
V - demais situagdes definidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
§1°- O valor do beneficio concedido deverd ser utilizado integralmente para locagio de moradia
transitdria, situada em area segura e salubre, sendo vedada a sua utilizagio para outros fins.
§ 2°- Os valores de renda “per capra”, descrita no art. 3°, pardgrafo tinico, e do subsidio no “caput”
deste artigo poderad ser alterado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante
deliberagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 47 - O contrato de aluguel social serd encerrado:
I — por solicitagio do beneficiario, a qualquer tempo;
IT — por liberagio da residéncia original do beneficiario, apés comprovagio do 6rgio de defesa civil da
extingdo das condi¢des de risco ou calamidade;

1T — por solicitagio do proprietario, desde que com antecedéncia minima de quarenta e cinco dias;
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Pardgrafo tinico — No caso de solicitacio de encerramento do contrato pelo proprietirio do imdvel, o Poder

Executivo deverd providenciar um novo imdvel no prazo de trinta dias.

Art. 48 - Além dos critérios ja previstos nos artigos anteriores
constituem condi¢des essenciais para concessio do Beneficio do Aluguel Social por parte do
Municipio:

I - aprovagio das familias pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II - o titular do beneficio concedido serd representado preferencialmente pela mulher, salvo nos casos
de incapacidade comprovada da mesma;

IIT - a existéncia de disponibilidade financeira e a existéncia de dotagio orgamentaria;

Art. 49 - Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, julgar, em tltima instincia, os
recursos das decisdes que suspenderem ou extinguirem o beneficio do Projeto Aluguel Social, bem
como das decisdes que indeferirem o pedido de inclusio dos pretensos beneficiirios no referido
Projeto.

SECAO V
DOS DEMAIS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 50 - O alcance do beneficio eventual, na forma de concessio de cobertores, colchonetes,
serd prestado as familias em situagio de vulnerabilidade social e econdmica, residentes no Municipio de
Tombos, cuja renda per capita seja inferior ou igual a % (um quarto) do salario minimo vigente.

Art. 51 - O alcance do beneficio eventual, em forma de concessio de transporte para
recambiar, serd concedido aqueles que estejam em situagio de vulnerabilidade social e econémica,
mediante o fornecimento de passagem de dnibus ao seu local de origem ou a cidade mais préxima, apds
parecer social favoravel.

Parégrafo tnico - Este beneficio poderd ser estendido 4s familias em situagio de risco econémico e social,

residentes no Municipio de Tombos, para atender visita ao familiar recluso em outro municipio, ou a cidade mais

proxima, disponivel apenas para um membro da familia e limitado a OI(uma) visita a cada 02(dois) meses, mediante
avaliagio social,

Art.52 - O alcance do beneficio eventual, na forma de aquisi¢io de documentos se dard de
acordo com a necessidade apresentada pelo usuirio, sendo concedido as pessoas que se encontrem em
situagdo de vulnerabilidade social e econdmica, residentes no Municipio de Tombos, utilizando sempre

que possivel, os sistemas facilitadores de documentagio gratuita.

Pardgrafo tinico - O beneficio serd concedido por meio de fornecimento de forografia, para regularizacio de documentos

e fnsergio no mercado de trabalho.
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CAPITULO III
DA GESTAO E EXECUCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 53 - A Gestio e Execugio dos Beneficios Eventuais serdo realizadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo-lhe facultada:
I - designar equipe de trabalho para:
a) organiza¢io e manuten¢io dos dados cadastrais das
familias atendidas pelos Beneficios Eventuais, realizando o cruzamento com cadastros de outros
programas sociais que concedam esses beneficios no Municipio;
b) acompanhamento e atualizagio trimestral das condi¢des de trabalho e renda das familias e demais
situagdes, com a realizagio de procedimentos técnicos e elaboragio de relatérios indicando a
manutengio ou suspensio do Beneficio Eventual.

Art. 54 - Os Beneficios de aluguel social serdo extintos ou suspensos pelos seguintes motivos:
I - por Requerimento do Beneficiario, indicando a sua motivagio;
II - por descumprimento das clausulas constantes no Contrato Administrativo;
IIT - por alteragio de dados cadastrais que impliquem em perda das condi¢des de habilitagio ao
beneficio, conforme relatérios que serdo realizados pela equipe competente;
IV - pela extingio das condigdes que determinaram sua concessdo;
V - quando for constatado qualquer vinculo familiar direto ou
por afinidade com o proprietario da residéncia locada;
VI- quando for constatada qualquer tentativa de fraude aos objetivos do presente Projeto;

Pardgrafo dnico. Da decisdo que extinguir ou suspender o Beneficio de Aluguel Social caberd impugnacio a ser

Julgada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cabendo recurso ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 55 - Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, as seguintes atribui¢des:
I - fiscalizar o andamento das Concessdes dos Beneficios de Natureza Eventual;

II - avaliar os procedimentos utilizados na execugio do Projeto;

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 56 - Os beneficios de que trata esta Lei ficam adstritos a disposi¢io financeira e

orgamentéria no exercicio financeiro correspondente.
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Art. §7 - Os atuais Beneficiarios dos Beneficios de Natureza Eventuais ficam sujeitos as
normas estabelecidas nesta lei.
Art. 58 - O Poder Executivo, caso seja necessario, providenciard a regulamentagio desta Lei no
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias da data de sua publicagio.
Secio 111

Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 59 - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e
melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ I° Os programas serio definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a
Lei Federal n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergio
profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragio da pessoa com deficiéncia serdo devidamente
articulados com o beneficio de prestagio continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de

1993.

Se¢io IV
Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 60 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigio de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestio para melhoria das condi¢des
gerais de subsisténcia, elevagio do padrio da qualidade de vida, a preservagio do meio ambiente e sua
organizagio social.

Segio V
Da Relagio com as organiza¢des da SOCIEDADE CIVIL de Assisténcia Social
Art. 61 - Sio Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, alterada pela Lei 13.019/2014, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.
Art. 62. - As Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social e os servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais deverio ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
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Social para que obtenha a autorizagio de funcionamento no Ambito da Politica Nacional de Assisténcia
Social, observado os parimetros nacionais de inscri¢io definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 63 - Constituem critérios para a inscrigio das Organizagdes da Sociedade Civil de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

I - executar agdes de cariter continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que Os Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

II - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
efetividade na execugio de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 64 - As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da inscrigio demonstrario:
I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na
manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
III - elaborar plano de agio anual;
IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutérias;

b)  objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagio de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais executado.

Pardgrafo dnico. Os pedidos de inscri¢io observario as seguintes etapas de andlise:

I - analise documental;

IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anélise do processo;

III - elaboragdo do parecer da Comissio;

IV - pauta, discussio e deliberagio sobre os processos em reuniio plenaria;

V - publicagio da decisdo plenaria;

VI - emissio do comprovante;

VII - notificagio a Organizagio da Sociedade Civil de Assisténcia Social por oficio.
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CAP{TULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 65. - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado
através dos instrumentos de planejamento or¢amentirio municipal, que se desdobram no Plano

Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Pardgrafo iinico. O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei Orcamentdria Anual, devendo os

1

recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados 3 operacionalizacio, prestagio,

aprimoramento e viabilizacio dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistencias.

Art. 66. - Caberd ao érgio gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagio dos recursos
do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgios de controle,

independentemente de agdes do 6rgio repassador dos recursos.

Pardgrafo dnico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes 3 aplicacio dos recursos

orfundos do seu findo de assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.
Se¢io I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 67 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, criado pela Lei 1159 de
13/09/1996, fundo publico de gestio orgamentaria, financeira e contabil, tem o objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais

Art. 68. - Constituirio receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:
I - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;
IT - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de
cada exercicio;
II - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes de organizagdes internacionais e nacionais,
Governamentais e nio Governamentatis;
IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da le;
V - as parcelas do produto de arrecadagio de outras receitas préprias oriundas de financiamentos das
atividades econdmicas, de prestagio de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social terd direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.
VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
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VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
§1° A dotagio orgamentiria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social serd
automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.
§2° Os recursos que compdem o Fundo, serio depositados em institui¢des financeiras oficiais, em
conta especial sobre a denominagio — Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS.
§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 69 - O FMAS ser4 gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagio

e fiscalizagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrard o orgamento da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 70 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, sero aplicados
em:
I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Organizagio da Sociedade
Civil com parceria firmada;
IT - em parcerias entre poder ptblico e organizagdes da sociedade Civil de Assisténcia Social para a
execugdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;
I - aquisigio de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das a¢des socioassistenciais;
IV - construgio, reforma, ampliagio, aquisicio ou locagio de imdveis para prestagio de servigos de
Assisténcia Social;
V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestio, planejamento,
administragio e controle das a¢des de Assisténcia Social;
VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. IS da Lei Federal n°
8.742, de 1993;
VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela
organizagio e oferta daquelas a¢des, conforme percentual apresentado pelo Ministério do

Desenvolvimento Social e Agrario e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.
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Art. 71 - O repasse de recursos para as Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 72. - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 73. - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tombos, 13 de maio de 2021.

Tiago Pedrosa Lazzaroni Dalpério

Prefeito Municipal
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